
 

 
 
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดเพชรบุรี 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

  รายงานผลการขับเคลื ่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัต ิหน้าที ่ ของหน่วยงาน
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

๑. สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด
เพชรบุรี 

๕ มกราคม ๒๕๖๖ สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดเพชรบุรี ได้มี
การลงนามในประกาศสำนักงานพัฒนาชุมชน
จังหวัดเพชรบุรี เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดจาการปฏิบัติหน้าที่ 
No Gift Policy ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๕ มกราคม ๒๕๖๖ และได้
แจ้งให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ในสังกัดทุก
คน ปฏิบัติตามประกาศดังกล่าว สามารถดูได้
ที่ https://phetchaburi.cdd.go.th/  

    

2.การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดั
บท่ี 

ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

๑ สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด
เพชรบุรี 

๑๓  มกราคม 
๒๕๖๖ 

จัดกิจกรรมตามนโยบาย
ประกาศเจตนารมณ์ใน
การต่อต้านการรับ
ของขวัญของกำนัล    
ทุกชนิด No Gift 
Policy และรวมพลัง 
พช.เพชรบุรี เสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์การ 
ตามมาตฐานทาง
จริยธรรม ณ ห้อง
ประชุม พริบพรี ศาลา
กลางจังหวัดเพชรบุรี 

 

     

แบบรายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  

จากการปฏิบตัิหน้าที ่สำหรบัหน่วยงาน : ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

         รอบ 6  เดือน      รอบ 12  เดือน    
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3.รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ - 
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืนๆ - 
รับในนาม - 
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ - 
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อ่ืนๆ โปรดระบุ  - 

 

 

 

๔.ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
- ไม่มี - 
 

 

 

 

5.ข้อเสนอแนะอ่ืนๆของหน่วยงานต่อนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ส่งเสริมการอยู่ร่วมกันแบบพ่ึงพาอาศัยกัน เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ ช่วยเหลือเกื้อกูลกันภายในองการ แทนการรับของขวัญ
ของรางวัล 
 

 

 

ลงช่ือ…………………………………………………………. 

นายธรรมนูญ  ไขว้พันธุ์ 

พัฒนาการจังหวัดเพชรบุรี  ผู้รายงาน 
 



 
 
 
 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ............................................................................ 

ข้าพเจ้า.........................................นามสกุล......................................ตำแหน่ง...........................................................
สังกัด..................................................... ขอรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้  
วันที่
ได้รับ 

รายละเอียดของขวัญฯ 
ผู้ให้ของขวัญ รับในนาม 

ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อ่ืนๆ หน่วยงาน รายบุคคล 

-  
- 

- - - - - - 

- - 
 

- - - - - - 

- - 
 

- - - - - - 

- - - - - - - - 
   
 

ลงช่ือ…………………………………………………………. 
นายธรรมนูญ  ไขว้พันธุ์ 

พัฒนาการจังหวัดเพชรบุรี  ผู้รายงาน 
  

   

ตามที่ได้รับรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หน้าที่ตามรายละเอียดข้างต้นแล้วนั้น ขอให้ดำเนินการดังต่อไปนี้  

  

เห็นควรให้ส่งคืนผู้ให้ 
ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 
 อ่ืนๆ................................................................ 

ลงช่ือ…………………………………………………………. 

นายธรรมนูญ  ไขว้พันธุ์ 

พัฒนาการจังหวัดเพชรบุรี  ผู้รายงาน 
หมายเหตุ: 1. หากหน่วยงานไม่มีการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หน้าที่ ไม่ต้องรายงานในแบบรายงานฉบับนี้ 

 2. ให้ผู้บังคับบัญชาพิจารณาทุกครั้งที่มีการรับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

สำหรับผู้บังคับบัญชา 

 

 

  

 

แบบรายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  

จากการปฏิบตัิหน้าที ่สำหรบับุคคล : ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

         รอบ 6  เดือน      รอบ 12  เดือน  
 

  

 

 


